
Bewerbungsfrist: 

Erzieher*innen (m/w/d) im Anerkennungsjahr

Sie lieben die Arbeit mit Kindern ab einem Jahr und möchten Kinder und ihre Familien mit Herz, 
Fachwissen und Neugier begleiten? Sie suchen einen großen Arbeitgeber, der Ihnen viele 
Möglichkeiten zur Weiterentwicklung bietet? Dann kommen Sie zum Caritasverband Gießen 
e.V.: Wir suchen ab Sommer 2026 für unsere Kindertagesstätten und Familienzentren in 
Gießen Erzieher*innen (m/w/d) im Anerkennungsjahr.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie begleiten und fördern die Kinder individuell - immer mit Blick auf ihre Lebenswelt 
und Familie.

 Sie gestalten zusammen mit dem Team einen liebevollen, entwicklungsfördernden 
Alltag für die Kinder.

 Sie arbeiten offen und wertschätzend mit den Eltern zusammen - als echte 
Erziehungspartnerschaft.

 Sie bringen sich aktiv in die Weiterentwicklung unserer pädagogischen Arbeit ein - 
zusammen mit dem
Team und unseren Kooperationspartnern.

Wir wünschen uns

 Freude an der Arbeit mit Kindern, Eltern und Kolleg*innen

 Interesse, sich persönlich weiterzuentwickeln

 Engagement, Teamgeist, Einfühlungsvermögen und die Bereitschaft, Ihre Arbeit 
regelmäßig zu reflektieren 

Darauf können Sie sich freuen

 Einen Arbeitsplatz mit Sinn, Gestaltungsfreiraum und Entwicklungsmöglichkeiten

 Eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) - inklusive Jahressonderzahlung

 Eine gute und umfassende Praxisanleitung
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 Austausch mit Kolleg*innen aus anderen Kitas unseres Verbandes

 Ein herzliches, offenes Team mit wertschätzender Atmosphäre

 Weitere Extras und Benefits finden Sie unter folgendem Link: www.caritas-
giessen.de/arbeitgeber-caritas

Sie wollen mehr wissen? Sie wünschen sich ein unverbindliches Telefongespräch? Anruf oder 
kurze E-Mail an Frau Wichert genügt!  Natürlich haben Sie die Möglichkeit, Team und Kinder 
bei einer Hospitation kennenzulernen.

Vielfalt willkommen! Wir freuen uns auf Sie - ganz unabhängig von Herkunft, Religion, 
Geschlecht, sexueller Identität, Alter oder Beeinträchtigung. Wichtig ist uns aber: Sie teilen 
unsere Werte als katholischer Wohlfahrtsverband und bringen Herz und Haltung mit. 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Art: Anerkennungsjahr
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR
Weitere Angaben zum Gehalt:
Jahressonderzahlung, Zuschuss zum Deutschlandticket

Weitere Angaben

Ihre schriftliche Bewerbung, gerne auch per E-Mail, richten Sie bitte an:
Caritasverband Gießen e.V., Bereichsleitung Kitas und Familienzentren, Frau Astrid Wichert,
Frankfurter Straße 44, 35392 Gießen, 
Telefon: 0641 7948-157,
E-Mail: astrid.wichert@caritas-giessen.de

Kontaktdaten

https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
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Dienstgeber: Caritasverband Gießen e. V.

Frankfurter Straße 44
35392 Gießen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Wichert, Astrid
astrid.wichert@caritas-giessen.de
+49 (641) 7948-157

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


