
Bewerbungsfrist: 

Stellvertretende Leitung (m/w/d)

Sie lieben die Arbeit mit Kindern von einem bis sechs Jahren? Sie begleiten Kinder und ihre 
Familien mit Herz, Fachwissen und Neugier? Sie suchen einen großen Arbeitgeber, der Ihnen 
viele Möglichkeiten zur Weiterentwicklung bietet? Dann kommen Sie zum Caritasverband 
Gießen e.V.: Wir suchen eine Stellvertretende Leitung (m/w/d) für unsere Kindertagesstätte 
und Familienzentrum St. Franziskus in Gießen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, 
befristet als Vertretung während Beschäftigungsverbot, Mutterschutz und Elternzeit. In der Kita 
werden an zwei Standorten insgesamt 40 Kinder in einer Krabbelgruppe und zwei 
altersgemischten Gruppen betreut. 

Das sind Ihre Tätigkeiten

  

Sie sind gemeinsam mit der Leitung verantwortlich für Administration und Steuerung der 
fachlichen, personellen und wirtschaftlichen Prozesse in der Einrichtung

 Sie sind Vorbild für die Weiterentwicklung von pädagogischer Arbeit, Konzeption, 
Leitbild und christlichen Werten

 Sie arbeiten in der Gruppe mit und gestalten die pädagogische Arbeit und Förderung 
der Kinder

 Sie kooperieren mit Familien, Sozialraum, Netzwerkpartnern und Fachdiensten

Wir wünschen uns

 Eine anerkannte Ausbildung als pädagogische Fachkraft (gemäß §25b (1) HKJGB)

 Kenntnisse von Entwicklungs- und Bildungsprozessen sowie rechtlichen 
Rahmenbedingungen für Kitas

 Guter Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen

 Ein wertschätzendes und professionelles Auftreten 

Darauf können Sie sich freuen

 Einen Arbeitsplatz mit Sinn, Gestaltungsfreiraum und Entwicklungsmöglichkeiten
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 Eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR), S9 - inklusive zusätzlicher Altersvorsorge und 
Jahressonderzahlung

 Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (mit Freistellung und 
Kostenübernahme)

 Austausch mit Kolleg*innen aus anderen Kitas und dem Leitungsteam unseres 
Verbandes

 Ein herzliches, offenes Team mit wertschätzender Atmosphäre

 Weitere Extras und Benefits finden Sie unter folgendem Link: www.caritas-
giessen.de/arbeitgeber-caritas

Sie wollen mehr wissen? Sie wünschen sich ein unverbindliches Telefongespräch? Anruf oder 
kurze E-Mail an Frau Wichert genügt!  Natürlich haben Sie die Möglichkeit, Team und Kinder 
bei einer Hospitation kennenzulernen.

Vielfalt willkommen! Wir freuen uns auf Sie - ganz unabhängig von Herkunft, Religion, 
Geschlecht, sexueller Identität, Alter oder Beeinträchtigung. Wichtig ist uns aber: Sie teilen 
unsere Werte als katholischer Wohlfahrtsverband und bringen Herz und Haltung mit. 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/avr-caritas
Angaben zum Tarifvertrag: AVR
Weitere Angaben zum Gehalt:
Jahressonderzahlung, Zuschuss zum Deutschlandticket, betriebliche Altersversorgung durch 
die Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Weitere Angaben

https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
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Ihre schriftliche Bewerbung, gerne per E-Mail, richten Sie bitte an:
Caritasverband Gießen e.V., Bereichsleitung Kitas und Familienzentren, Frau Astrid Wichert,
Frankfurter Straße 44, 35392 Gießen, 
Telefon: 0641 7948-157,
E-Mail: astrid.wichert@caritas-giessen.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Gießen e. V.

Frankfurter Straße 44
35392 Gießen

Dienstort: Kindertagesstätte und Familienzentrum St. Franziskus
Familienzentrum, Kindertagesstätte, Krippe
Heyerweg 41
35394 Gießen

Ansprechpartner(in): Wichert, Astrid
astrid.wichert@caritas-giessen.de
+49 (641) 7948-157

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


