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Pflegefachkraft (m/wid)
In unserer ambulanten Caritas-Sozialstation
Florsheim-Hochheim, unbefristet

Standort g Arbeitsbeginn Arbeitsumfang

Florsheim ab sofort bis 80%
Beschaftigungsumf
ang

Verantwortung ubernehmen und dafir Wertschatzung und Anerkennung geniel3en. Sich einfuhlen in die
Situation der Klienten* innen und vermitteln zwischen allen an der Pflege Beteiligten. Sehen, was zu tun ist,
sicher auftreten, Entscheidungen treffen und dabei die eigenen Grenzen kennen. Sich weiter entwickeln, um
das beste Ergebnis zu erzielen. Dabei in einem Team arbeiten, das aufeinander achtet und sich gegenseitig
unterstitzt. Ist es das, was Ihnen wichtig ist? So kénnen Sie sich Ihren neuen Arbeitsplatz bei uns vorstellen.

Unsere Pflegefachkrafte, sorgen taglich fir eine moéglichst hohe Lebensqualitat in der Hauslichkeit. Welche
Ideen haben Sie, um Ablaufe zu verbessern oder zu optimieren? Bei uns finden Sie Raum fur Entfaltung. Wir
sind gespannt auf Ihre Personlichkeit, Thre Anregungen und lhre Tatkraft. Sind Sie interessiert, andere
Menschen in der Praxis auszubilden? Dann finden Sie bei uns genau das richtige Umfeld. Eine
Ausbildungskoordinatorin steuert die Pflegeausbildung. Die ambulante Pflege als attraktives Arbeitsfeld flr
die Ausbildung aufzubauen, ist uns wichtig.

Sie wollen aus einem anderen Pflegebereich zu uns wechseln und sind unsicher, ob und wie das geht? Gern
arbeiten wir Sie intensiv ein, bis Sie sich sicher fuihlen. Sie sind herzlich willkommen!

Rufen Sie an, kommen Sie vorbei und besuchen uns in unseren ansprechenden Raumlichkeiten. Im direkten
Kontakt klart sich immer alles besser. Wir freuen uns auf Sie!

Ihre Pflegedienstleitung Barbara Hoek und Stellvertretung Patrizia Michaela Lang, Tel.: 06145-928210, E-
Mail: info.sst-floersheim@caritas-main-taunus.de

IHRE AUFGABEN

»  Sich einbringen, zupacken, mitdenken



»  Wissen, was zu tun ist
» lhre Qualitatsvorstellungen in der Pflege mit uns abgleichen und umsetzen
»  Frischen Wind ins Team bringen und mit uns Uber Ihre Ideen sprechen

» Die Kolleg*innen so unterstiitzen, wie Sie es sich selbst fir sich wiinschen

WIR FREUEN UNS AUF

» Freude an der Eigenstandigkeit Ihrer Arbeit in der Pflege und in der Zusammenarbeit mit den
Teamkolleg*innen

» Zugewandte Gesprache und Offenheit in der Kommunikation.

» Dass Sie unsere wertschatzende Haltung im Miteinander teilen, unabhangig von Ihrer Religion oder
Weltanschauung. Sie missen nicht katholisch sein und sind willkommen, wie Sie sind.

» Fuhrerschein Klasse B

FREUEN SIE SICH BEI UNS AUF

» Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

»  Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes einschlief3lich
betrieblicher Altersvorsorge sowie tariflich vereinbarter Jahressonderleistungen (Urlaubs- und
Weihnachtsgeld)

» 6 Wochen Jahresurlaub

» 3 Exerzitientage zur personlichen Entwicklung mit Themen von Meditation bis Sport
»  Einarbeitung, bis Sie sich sicher fuhlen

» Wunschdienstplan, soweit mdglich

»  Damit Sie Familie und Beruf gut vereinbaren kdnnen, bieten wir Ihnen flexible Pflegetouren an. Bei
uns gibt es keine Nachtschichten!

» Digitales Arbeiten tber Diensthandy mit Zugriff auf alle notwendigen Daten und internem
Kommunikationskanal

»  Ein Dienstwagen mit Klimaanlage, auch zur privaten Nutzung im Rahmen der 1%-Regelung

» Externe und interne Fortbildungen in Prasenzveranstaltungen im eigenen Demoraum. Zusatzlich
bieten wir e-learning an, um auch von zu Hause aus flexibel lernen zu kénnen.

»  Weiterbildung zum Beispiel zur Praxisanleitung, in der Kinésthetik oder zum Wundmanager*in

» RegelmalRige Teambesprechungen, um sich auszutauschen. Bei Bedarf Supervision oder
Teamcoaching. Kontinuierliche Sitzungen des Qualitatszirkels

» Betriebsausflug
»  Arbeitskleidung/Kleidergeld
» Gesundheitsangebot - Wellpass

»  Eine Mitarbeitervertretung zur Unterstutzung dienstlicher Belange

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wenn Sie mit der voriibergehenden Speicherung lhrer
persdnlichen Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden sind, freuen wir uns auf



lhre Bewerbung!

Caritasverband Main-Taunus e.V. Personalkoordination Simon Buchecker Vincenzstrafle 29 65719 Hofheim
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